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Gwelthio yma

Mae dros 300 o staff yn gweithio yn'y Gronfa Treftadaeth, mewn 11 o swyddfeydd ar drawsy DU, yn
perfformio rolau sydd yr un mor amrywiol & r dreftadaeth a ariannwn.

O gynghori ymgeiswyr a gwneud penderfyniadau am grantiau, i sicrhau bod gan staff yr offer sydd ei angen
arnynt i weithio'n effeithlon mewn swyddfeydd, gartref ac wrth deithio, a chodi ymwybyddiaeth o'r
gwahaniaeth y mae arian y Loteri Genedlaethol yn el wneud - rydyn ni'n weithlu amrywiol, dawnus ac
angerddol.

Mae ein timau'n gweithredu o fewn tair cyfarwyddiaeth:

Cyflwyno Busnes sydd ar flaen y gad o ran gwneud grantiau. Mae cydweithwyr yn ymgysylltu & darpar
ymgeiswyr, yn asesu ceisiadau am ariannu, yn rheoli ein pwyllgorau gwneud penderfyniadau ac yn monitro a
chefnogi prosiectau rydym wedi buddsoddi ynddynt. Maen nhw'n datblygu ac yn rheoli'r seilwaith sy'n
cefnogi ein grantiau gan gynnwys canllawiau ymgeisio, ein gwasanaeth Cael eich ariannu ar gyfer prosiect
treftadaeth an cymorth ymgynghoriaeth arbenigol. Maen nhw hefyd yn gweithio gyda rhanddeiliaid a
phartneriaid lleol i fwyafu ein heffaith ar dreftadaeth, pobl a chymunedau ar drawsy DU, yn lleol ac yn
genedlaethol .

Mae'r Gwasanaethau Busnes yn cadw'r sefydliad yn symud. Mae cydweithwyr yn goruchwylio ein
cyfleusterau a n seilwaith TG, yn ogystal & chefnogi ein rhwydwaith o aelodau pwyllgor a Bwrdd. Maen
nhw'n rhoi cyngor ar bwyntiau cyfreithiol, yn rheoli ein cyllid, yn goruchwylio recriwtio a hyfforddiant staff
ac yn cefnogi llesy gweithlu.

Mae Arloesi a Mewnwelediad Busnes yn pennu ein hymagwedd strategol at ariannu, gan ddatblygu
rhaglenni buddsoddi newydd a gefnogir gan ein hymchwil & n data. Mae cydweithwyr yn marchnata
argaeledd ein rhaglenni grant, yn hyrwyddo effaith gadarnhaol arian y Loteri Genedlaethol, ac yn
goruchwylio ein perthynas a L1ywodraeth a rhanddeiliaid allweddol.

Mwy o wybodaeth

Mynnwch gip ar broffiliau rhai o'n staff i ddysgu mwy am y gwahanol rolau rydym yn eu cynnig a sut
brofiad yw gweithio yma.




Alison Costigan, Uwch Reolwr Buddsoddi



https://www.heritagefund.org.uk/cy/node/144466
https://www.heritagefund.org.uk/article/staff-profile-reiss-jones-digital-communications-executive

Maria Campbell, Cynghorydd Cyfleusterau ac Y stadau

Rachel Pechey, Rheolwr Y mgysylltu Rhanddeiliaid



https://www.heritagefund.org.uk/about/jobs/working-here/staff-profile-maria-campbell-facilities-and-estates-advisor
https://www.heritagefund.org.uk/about/jobs/working-here/staff-profile-rachel-pechey-stakeholder-engagement-manager

